CAIET DE OBIECTIVE :

cuprinzand-setul de cerinte pe care managerul Teatrului pentru Copii si Tineret “ARIEL”
trebuie sa le indeplineasca, prin intermediul acestei institutii, in vederea satisfacerii
nevoilor culturale ale comunitatii, in perioada 01 .09.2024-31.08.2028

I. TIPUL INSTITUTIEI

Teatrul pentru Copii si Tineret “ARIEL” este institutie publica de culturd cu personalitate
juridica ce functioneaza sub autoritatea Consiliului Judetean Mures, in conformitate cu prevederile
Ordonantei Guvernului nr.21/2007 privind institutiile si companiile de spectacole, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Sub denumirea de Teatrul pentru Copii si Tineret ,ARIEL” aceastad institutie de spectacole de
repertoriu dedicata spectacolelor de teatru de animatie pentru copii functioneaza inci din anul
1991, adecvandu-se la noile realitati sociale si estetice specifice perioadei.

Finantarea Teatrul pentru Copii si Tineret , ARIEL” se realizeaz din alocatii acordate de la bugetul
Consiliului Judetean Mures, autoritatea publice in subordinea céreia functioneazi, din subventii
acordate de la bugetul de stat, din venituri proprii, precum si din alte surse: proiecte, sponsorizari,
donatii, etc., in conditiile stabilite de lege.

Conform Regulamentului de organizare si functionare al institutiei, aprobat prin anexa 1 la
Hotararea Consiliului Judetean Mures nr.105/201 2, institutia desfasoara activitati de:

e promovare a valorilor consacrate ale literaturii romanesti si universale, clasice si
competitionale;

¢ stimulare a inovatiei si creatiei dramaturgice si spectacologice;

* angajarea si folosirea judicioasa a cadrelor artistice, inclusiv a colaboratorilor, astfel
incét sa se manifeste fiecarui spectacol al teatrului un nivel valoric cat mai ridicat, iar
creatorilor afirmarea personalitatii lor artistice;

* asigurarea unei mari varietati a repertoriului si a modalitatilor de expresie scenica, astfel
incét spectacolele sa se adreseze unei largi palete de spectatori, deosebiti ca preferinte,
varsta, preocupare, nivel de cultur teatrala, etc,;

¢ atragere spre teatru a unui numar cit mai mare de spectatori de toate varstele si
educarea spre estetic a acestora, precum si spre receptarea valorilor artistice autentice;

e popularizare a realizérilor Teatrului pentru Copii si Tineret "Ariel” ca parte integranta si
reprezentanta a miscarii culturii romanesti, atat in tara cat si in strainatate, inclusiv prin
participarea la diferite manifestari nationale si internationale (festivaluri, turnee,
intalniri, colocvii, etc.).
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Teatrul pentru Copii si Tineret ,ARIEL” are misiunea de asigura promovéf%@_@ggirﬁfﬁ

specifice a valorilor cultural artistice autohtone si universale, pe plan national si international.

ll.DATE PRIVIND EVOLUTIILE ECONOMICE $I SOCIOCULTURALE SPECIFIC COMUNITATII iN CARE Ts|
DESFASORA ACTIVITATEA INSTITUTIA PUBLICA DE CULTURA

Barometrul de Consum Cultural, studiu realizat de citre Departamentul cercetare al Institutului
National pentru Cercetare si Formare Culturald prezint3 tendintele participarii populatiei la
evenimentele culturale, preferintele de consum cultural si identifica profiluri de
Consumatori/vizitatori/audiente.

Comparatiile dintre editia din anul 2022 a Barometrului de Consum cultural si cea din anul 2019 la
nivelul consumului cultural public evidentiaza o scidere a participarii la spectacolele de teatru de la
29% cel putin o data pe an in anul 2019 la 20% in anul 2022.

Studiul Tendinte ale consumului cultural in perioada pandemiei, editiile 2020 si 2021, a consemnat
existenta unor procente ridicate de non-consumatori in spatiul public, care nu doar ca nu au
participat la activitati culturale in perioada pandemiei, dar nici nu intentioneaza sa participe in
viitor, indiferent de situatie. Procentele pentru non-consumatori sunt extrem de ridicate - 74% pentru
mersul la biblioteca pentru a citi / imprumuta carti, 69% pentru vizionarea unui film la cinematograf
in aer liber, 68% pentru participarea la spectacole de divertisment, 66% pentru participarea la
spectacole de muzica (de orice fel) si la spectacole de teatru in spatii inchise.

Activitatile ce se redreseaza rapid in urma pandemiei sunt mersul la cinematograf, participarea la
spectacole de teatru si vizitarea unui muzeu, expozitii sau galerii de arti. De exemplu, in ceea ce
priveste profilul persoanelor care au participat la festivaluri in ultimul an, participantii la festivaluri
sunt in general persoane tinere si se remarca un profil specific al tinerilor intre 18 si 35 ani care au
participat la festivaluri de teatru in ultimul an.

Dintre cei care au participat la festivaluri de teatru in ultimul an, majoritatea au participat pe baza
de bilet/abonament platit. Aceste date ne indici faptul ca, desi doar o mica parte din persoane
participa la aceste festivaluri, cei doritori participa, indiferent de tipul accesului - bilete/
abonamente platite sau gratuite. Nu exista diferente in ceea ce priveste distributia pe genuri. In ceea
ce priveste distributia in functie de vérst, se remarca profilul unui public tanar (18 - 35 ani) care in
mare parte participa la festivaluri de teatru cu acces liber. Nu se remarci un profil specific pentru
cei care merg la festivaluri de teatru cu bilet abonamente platite. Nu exista diferente majore din
punctul de vedere al nivelului de educatie in ceea ce priveste participarea la festivaluri de teatru cu
bilet/abonamente platite sau cu acces gratuit. in ceea ce priveste profilul publicului participant la
festivaluri de teatru, putem observa ca, in cazul accesului gratuit, mare parte dintre participanti
provin din mediu urban. Tn cazul biletelor / abonamentelor platite nu se remarca diferente.
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Prin Hotaréarea Consiliului Judetean Mures nr.105/2012 a fost aprobat Regt‘rlﬁ:fggggq{z@‘organizare

si functionare la Teatrului pentru Copii si Tineret "Ariel”, completat ulterior prin anexa 1 la
Hotarérea Consiliului Judetan Mures nr.39/2014.

R

Structura organizatoricd si statul de functii ale institutiei au fost aprobate prin Hotirarea
Consiliului Judetean Mures nr.130/2019, statul de functii fiind modificat prin Hotararea Consiliului
Judetean Mures nr.125/2022.
Bugetul Teatrului pentru Copii si Tineret ARIEL pe ultimii 3 ani a fost aprobat prin hotarari ale
Consiliului Judetean Mures, dupd cum urmeazi:
e anul 2021 - Hotarérea Consiliului Judetean Mures nr.56/2021 privind aprobarea bugetului
general al judetului Mures pentru anul 2021;

e anul 2022 - Hotararea Consiliului Judetean Mures nr.10/2022 privind aprobarea bugetului
general al judetului Mures pentru anul 2022;

e anul 2023 - Hotararea Consiliului Judetean Mures nr.13/2023 privind aprobarea bugetului
general al judetului Mures pentru anul 2023;

Documente de referintd necesare analizei:
Organigrama Teatrului pentru copii i tineret "Ariel” - Anexa 1;
- Statul de functii al Teatrului pentru copii i tineret "Ariel”- Anexa 2;
- Regulamentul de organizare si functionare al Teatrului pentru copii si tineret "Ariel”- Anexa 3;
- Bugetul Teatrului pentru Copii si Tineret "Ariel” - anul 2021 - Anexa 4;
- anul 2022 - Anexa 5;
- anul 2023 - Anexa 6.

4.1 Scurt istoric al institutiei

infiintat in 1949, ca "teatru de papusi”, Teatrul pentru Copii si Tineret “ARIEL”a fost si este unul
din cele trei teatre de papusi din Romania cu sectii in limbile romana si maghiara si unul din
cele mai mari din tara.

Sectia romand a teatrului a luat fiinta in anul 1963. Primele spectacole au fost regizate de
Antal Pal, unul dintre intemeietorii Teatrului de papusi din Targu-Mures. Au regizat apoi, la
sectia romana: Mihai Raicu (1963 - Capra cu trei iezi, 1964 - Katia si crocodilul, Prietenii
Mihaelei); Claudiu Cristescu (1966 - Cenusareasa), reputatul si regretatul Harag Gyorgy, in 1967
(Patru pagini din istoria rasului de Valentin Silvestru).

In ciuda enormelor greutati materiale, a sediului impropriu, a interdictiilor repertoriale din anii
dictaturii comuniste, artistii au dat dovad3 de un deosebit curaj, afirmand prin comportamentul
lor profesionist, autonomia creatiei. Repertoriul a cuprins practic toate valorile literaturii
roméane si maghiare clasice si contemporane, de la lon Creanga la Petéfi Sandor, alaturi de
Vasile Alecsandri, Petre Ispirescu, Gellu Naum, Alecu Popovici, Valentin Silvestru, pana la Mihai
Sin,Vorosmarty Mihaly, Arany Janos, Eltetd Jozsef, Fodor Sandor, Méhes Gyorgy.
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Participarile la festivaluri nationale si internationale, turneele in tara AN ainatate, 1iFuropa
si in alte parti ale lumii (Pakistan, lordania, India, alituri de Ungaria, BuTg'é’ggJng@g , Italia,
Polonia, lugoslavia, Rusia etc) au fost intotdeauna incununate de succes si de num&roase premii

de regie si interpretare.

in 1991, adecvandu-se la noile realitati sociale si estetice, teatrul s-a modernizat, numindu-se
“Teatrul pentru copii si Tineret ARIEL".

Din 1998, teatrul a capatat si in realitate un aer innoitor s1 0 deschidere europeana. Mijloacele
traditionale ale animatiei pentru copii sunt permanent reinnoite, teatrul si-a deschis portile
adolescentilor si publicului adult, prin spectacole de seara, aria colaboratorilor s-a extins, iar
proiectele teatrului au inceput sa aiba parteneri europeni

Din octombrie 1999, teatrul a initiat un program alternativ de spectacol, infiintat impreuni cu
Fundatia Dramafest, program dedicat experimentului si cautarii noului. Spectacolele produse in
cadrul programului underground s-au bucurat de participari la festivaluri in tara (Bucuresti,
Arad, Piatra Neamt, Cluj, Oradea) si in striinitate (Budapesta, Eger, Gratz, Subotica,
Mistelbach) si de un considerabil succes de public.

Din 2012 Teatrul Ariel este membru al ASSITEJ International, organizatie internationala de
teatru pentru copii si tineret recunoscutd de UNESCO si care uneste teatre, organizatii non-
profit, companii culturale independente dedicate teatrului pentru copii si tineret.

4.2Criterii de performanti ale institutiei in ultimii 3 ani

Nr. Indicatori de performanta Anul Anul Anul
Crt. 2021 2022 2023
1. | Cheltuieli pe beneficiar (subventie +
venituri-cheltuieli de capital)/nr. de 124.476 | 135.682 | 165.485
beneficiari (lei)
2. Fonduri nerambursabile atrase (lei) . . -
Numar de activitati specifice 6 6 6
4. | Numar de aparitii media
(fara comunﬁcat;e de presa) A 4 3
5. | Numar de beneficiari neplatitori 574 1.200 1.038
Numar de beneficiari platitori 6.295 16.427 | 20.384
Numar de expozitii/ 2 2 2
Numar de evenimente/ - - -
Numar de reprezentatii/ - - -
Frecventa medie zilnica 1 1,8 1
8. | Numar de proiecte/actiuni culturale 20 20 20
Venituri proprii din activitatea de baza 125.111 | 239.688 | 326.015
10. | Venituri proprii din alte activitati 16.765
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4.3 Scurta descriere a patrimoniului institutiei l'!"“’ ’ ol

In anul 2012, a fost inaugurat oficial noul sediu, cu spatii de spectacol (sala zmare, sala mﬁ:ﬁ sala
de conferinte / spectacole lectura), administrative si de creatie (birouri arttstlce) agehe’fe sala
de repetitii / lecturd, o sala pentru intretinerea si desavarsirea educatiei corpaFat'e si vocale
pentru cele doua trupe (romana si maghiard), toate acestea dotate, cu sprijinul Consiliului
Judetean Mures, cu echipamente de sunet si lumini, utilaje de productie pentru ateliere,
mobilier, IT, echipamente de comunicare internd etc. situeazi Teatrul Ariel la standarde
europene de creatie si reprezentare teatrala.
Spatiile diversificate disponibile acum creeaza un mediu de lucru ofertant dar si solicitant
generator de bucurii extreme pe fetele a sute de copii, mai mici si mai mari, care beneficiaza
acum de acestea. S-au format astfel noi oportunitati pentru colaborarea cu asociatii si fundatii
tematice, precum si cu gradinite si scoli care isi organizeaza activitati culturale in spatiile
Teatrului Ariel.

4.4. Lista programelor si proiectelor desfasurate in ultimii 3 ani se regiseste in Anexa 7 la

prezentul caiet de obiective.

4.5. Programele minimale realizate pe ultimii 3 ani, respectiv in perioada 2021-2023 sunt
prezentate in Anexa 8 la caietul de obiective.

V. SARCINI PENTRU MANAGEMENT

Prin Anexa 9 la prezentul caiet de obiective s-au stabilit sarcinile managementului institutiei
pentru perioada/durata proiectului de management.

VI. STRUCTURA $I CONTINUTUL PROIECTULUI DE MANAGEMENT

Proiectul de management este limitat la un numar de 50 pagini + anexe si trebuie sa contina
punctul de vedere asupra dezvoltarii institutiei pe durata proiectului de management. fn
intocmirea proiectului se cere utilizarea termenilor conform definitiilor prevazute in Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr.189/2008 privind managementul institutiilor publice de culturd, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Oferta va raspunde sarcinilor formulate in baza prevederilor art. 12 alin. (1) din actul normativ
anterior amintit, care reprezinta totodata si criteriile generale de analiza si notare a proiectelor de
management:
a) analiza socioculturala a mediului in care isi desfasoard activitatea institutia si propuneri
privind evolutia acesteia in sistemul institutional existent;
b) analiza activitatii institutiei si, in functie de specific, propuneri privind imbunatitirea
acesteia;
c) analiza organizarii institutiei si propuneri de restructurare si/sau de reorganizare, dupa caz;
d) analiza situatiei economico-financiare a institutiei;
e) strategia, programele si planul de actiune pentru indeplinirea misiunii specifice a institutiei
publice de cultura, conform sarcinilor formulate de autoritate;
f) o previziune a evolutiei economico-financiare a institutiei publice de culturd, cu o estimare a
resurselor financiare ce ar trebui alocate de catre autoritate, precum si a veniturilor
institutiei ce pot fi atrase din alte surse.

Proiectul trebuie sa contina solutii manageriale concrete, in vederea functionrii si dezvoltarii
Teatrului pentru Copii si Tineret ,ARIEL”, pe baza sarcinilor formulate de autoritate si va fi
structurat obligatoriu pe modelul de mai jos:
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A. Analiza socioculturald a mediului in care isi desfdsoard actrwtatea Teatrul pent&( Copii si
Tineret ,,ARIEL” si propuneri privind evolutia acestei institutii in sistemul lnsmuponqlg,e)ﬂ“stent
1. institutii, organizatii, grupuri informale (analiza factorilor interesati) careéeradreseaza

aceleiasi comunitati;
2. analiza SWOT (analiza mediului intern si extern, puncte tari, puncte slabe, oportunitati,
amenintari);
3. analiza imaginii existente a institutiei si propuneri pentru imbunatatirea acesteia;
4. propuneri pentru cunoasterea categoriilor de beneficiari (studii de consum, cercetari, alte

surse de informare);
5. grupurile-tinta ale activitatilor institutiei pe termen scurt/mediu;
6. profilul beneficiarului actual.

B. Analiza activitatii Teatrului pentru Copii si Tineret ARIEL si propuneri privind imbunatatirea
acesteia:

1. analiza programelor si a proiectelor institutiei;
2. concluzii:
2.1. reformularea mesajului, dupa caz;
2.2. descrierea principalelor directii pentru indeplinirea misiunii.
C. Analiza organizdrii Teatrului pentru Copii si Tineret ARIEL si propuneri de restructurare si/sau

de reorganizare, dupa caz:
1. analiza reglementarilor interne ale institutiei si a actelor normative incidente;

2; propuneri privind modificarea reglementarilor interne;
3. analiza capacitatii institutionale din punctul de vedere al resursei umane proprii si/sau

externalizate;

4.  analiza capacitatii institutionale din punct de vedere al spatiilor si patrimoniului
institutiei, propuneri de imbunatatire;

5.  viziunea proprie asupra utilizarii institutiei delegarii, ca modalitate legala de asigurare a
continuitatii procesului managerial.

D. Analiza situatiei economico-financiare a institutiei:
Analiza financiara, pe baza datelor cuprinse in caietul de obiective:

1. analiza datelor de buget din caietul de obiective, dupa caz, completate cu informatii
solicitate/obtinute de la institutie:
1.1.  bugetul de venituri (subventii/alocatii, surse atrase/venituri proprii);
1.2.  bugetul de cheltuieli (personal; bunuri si servicii din care: cheltuieli de intretinere,

colaboratori; cheltuieli de capital);

2. analiza comparativa a cheltuielilor (estimate si, dupa caz, realizate) in
perioada/perioadele indicata/indicate in caietul de obiective, dupa caz, completate cu
informatii solicitate/obtinute de la institutie:
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3. solutii si propuneri privind gradul de acoperire din surse atrase/venituri proprii a
cheltuielilor Teatrului pentru Copii si Tineret ARIEL:

3.1. analiza veniturilor proprii realizate din activitatea de baza, specifica institutiei (in
functie de tipurile de produse/servicii oferite de institutiile de cultura - spectacole,
expozitii, servicii info-documentare etc.), pe categorii de produse/servicii, precum si
pe categorii de Dbilete/tarife practicate: pret intreg/pret redus/bilet
profesional/bilet onorific, abonamente, cu mentionarea celorlalte facilitati
practicate;

3.2. analiza veniturilor proprii realizate din alte activitati ale institutiei;

3.3. analiza veniturilor realizate din prestari de servicii culturale in cadrul
parteneriatelor cu alte autoritati publice locale;

4. solutii si propuneri privind gradul de crestere a surselor atrase/veniturilor proprii in totalul
veniturilor:

4.1. analiza ponderii cheltuielilor de personal din totalul cheltuielilor;

4.2. analiza ponderii cheltuielilor de capital din bugetul total;

4.3. analiza gradului de acoperire a cheltuielilor cu salariile din subventie/alocatie;

4.4. ponderea cheltuielilor efectuate in cadrul raporturilor contractuale, altele decat
contractele individuale de munca (drepturi de autor, drepturi conexe, contracte si
conventii civile);

4.5 cheltuieli pe beneficiar, din care:

a) din subventie;
b) din venituri proprii.

E. Strategia, programele si planul de actiune pentru indeplinirea misiunii specifice a Teatrului
pentru Copii si Tineret ARIEL, conform sarcinilor formulate de autoritate:

Propuneri, pentru intreaga perioada de management:

. viziune;

. misiune;

. obiective (generale si specifice);

. strategia culturala, pentru intreaga perioada de management;

. strategia si planul de marketing;

. programe propuse pentru intreaga perioada de management;

. proiectele din cadrul programelor;

8. alte evenimente, activitati specifice institutiei, planificate pentru perioada de management.
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0 estimare a resurselor financiare ce ar trebui alocate de catre Consiliul Judetean Mures,
precum si a veniturilor institutiei ce pot fi atrase din alte surse.

1. Proiectul de buget de venituri si cheltuieli pe perioada managementului:

Nr. Categorii Anul Anul Anul
Crt. 2023 2024 2025

1. 2, 3. 4. <

TOTAL VENITURI, din care:

1.a. Venituri proprii,

din care:

1.a.1 Venituri din activitatea de
baza

1.a.2. Surse atrase

1.a.3. Alte venituri proprii

1.b. Subventii/alocatii

1.C. Alte venituri

2. TOTAL CHELTUIELI, din care:

2.a. Cheltuieli de personal, din
care:

2.a.1. Cheltuieli cu salariile

2.a.2 Alte cheltuieli de personal

Z..bv Cheltuieli cu bunuri si servicit
din care:

2.b.1. Cheltuieli pentru proiecte

2.b.2. Cheltuieli cu colaboratorii

2.5.3. Cheltuieli pentru reparatii
curente

2.b.4. Cheltuieli de intretinere

2.05.5; Alte cheltuieli cu bunuri si
servicii

2.c. Cheltuieli de capital

2. Numarul estimat al beneficiarilor pentru perioada managementului:




3.

2.1. la sediu;

2.2. in afara sediului.

Programul minimal estimat pentru perioada de management aprobata.
Nr. Scurta descriere a | Nr. proiecte in | Denumirea Buget prevazut in
crt programului cadrul programului program
programului lei-*)
Primul an de management
1
Z;

Anul Il de management

1
2.
(i)
Anul lll de management
1:
Zs
()
Anul IV de management
s
2.

)

*) Bugetul alocat pentru programul minimal.

VIl. ALTE PRECIZARI

Anexele 1-9 fac parte integranta din prezentul caiet de obiective.
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STAT DE FUNCTII

Nr. Functia Nr. posturi
crt.
1 Director - Manager 1
2 Contabil sef 1
3 Director administrativ 1
COMPARTIMENT PROGRAME-DEZVOLTARE
4 Consultant artistic 2
5 Secretar muzical 1
6 Secretar PR 2
COMPARTIMENT ARTISTIC — TRUPA DE SPECTACOLE IN LIMBA ROMANA
7 Sef sectie 1
8 Actor manuitor pdpusi 12
COMPARTIMENT ARTISTIC — TRUPA DE SPECTACOLE IN LIMBA MAGHIARA
9 Sef sectie 1
10 Actor manuitor papusi 12
COMPARTIMENT FINANCIAR-CONTABIL SI RESURSE UMANE
11 Economist 1
12 Contabil 1
COMPARTIMENT ADMINISTRATIV - DESERVIRE
13 Referent de specialitate 1
14 Supraveghetor sald 2
COMPARTIMENT TEHNIC DE SCENA
15 Regizor tehnic p.
16 Maestru lumini 1
17 Subinginer 3
18 Muncitor din activitatea specificd institutiilor de 4
spectacole sau concerte
COMPARTIMENT PRODUCTIE-ATELIERE
19 Producdtor delegat 1
20 Sculptor papusi 1
21 Artist plastic 1
22 Inginer 1
23 Muncitor din activitatea specificd institutiilor de 4
spectacole sau concerte
TOTAL 57
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REGULAMENT DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE
AL TEATRULUI PENTRU COPII SI TINERET "ARIEL" DIN TIRGU MURES

CAPITOLUL 1. DISPOZITII GENERALE

Art.1. Teatrul pentru Copii si Tineret "Ariel" din Tirgu Mures, cu sediul central in
municipiul Tirgu Mures, str. Poligrafiei nr.4, cod postal 540050, este institutie publicd de
importanta judeteand, functionand sub autoritatea Consiliului Judetean Mures , care are
competenta de infiintare, organizare si dizolvare a acesteia, in conditiile legii.

Art.2. Teatrul pentru Copii si Tineret "Ariel", este institutie de spectacole, de
repertoriu, are personalitate juridica , firma si stampild proprie.

Art.3. Activitatea Teatrului se desfdsoard pe stagiuni.

Art.4. Teatrul are deplind autonomie in stabilirea si realizarea repertoriului, a
proiectelor, precum si a programelor cultural artistice, in consens cu politicile culturale ale
Consiliului Judetean, concepute pentru a rédspunde nevoilor comunit&tii.

Art.5. Obiectivul principal al Teatrului este promovarea valorilor cultural artistice
autohtone si universale, pe plan national si international.

Art.6. Teatrul pentru Copii si Tineret "Ariel" are ca obiect de activitate realizarea si
prezentarea spectacolelor de teatru de pdpusi si animatie, pentru copii si respectiv
spectacole pentru tineret, in limbile romana si maghiara.

in functie de programul sdu artistic, Teatrul poate prezenta spectacole si de alte
genuri gi modalitati artistice, precum si in alte limbi.

Art.7. Finantarea cheltuielilor de functionare si de capital se asigurd din venituri
proprii i in completare din bugetul Consiliului Judetean.

Teatrul poate beneficia de bunuri materiale si fonduri bénesti primite sub
formd de servicii, donatii si sponsorizdri, cu respectarea dispozitiilor legale; liberalititile de
orice fel pot fi acceptate numai dacd nu sunt grevate de conditii ori sarcini care ar afecta
autonomia culturald a institutiei sau dacd acestea nu contravin obiectului de activitate al

acesteia.



Art.8. Anual, pana in luna octombrie, Teatrul pentru(ebpn Si' tlnereix "Ariel" depune
la directia de specialitate a Consiliului Judetean, proiectul de bHQEt m@fograme pentru a
fi analizat si supus aprobérii Consiliului Judetean, iar réspunderea pentru executarea

acestuia, ii revine directorului, in baza contractului de management.
CAPITOLUL II. ATRIBUTII, COMPETENTE, ACTIVITATI

Art.9. Teatrul pentru Copii si Tineret "Ariel" are urmdtoarele atributii si

competente:

a) promovarea valorilor consacrate ale literaturii roméanesti si universale, clasice si
competitionale;

b) stimularea inovatiei si creatiei dramaturgice si spectacologice;

C) angajarea si folosirea judicioasd a cadrelor artistice, inclusiv a colaboratorilor,
astfel incat sa se manifeste fiecdrui spectacol al teatrului un nivel valoric cat mai
ridicat, iar creatorilor afirmarea personalitatii lor artistice;

d) asigura o mare varietate si bogdtie a repertoriului si a modalit3tilor de expresie
scenicd, astfel incat spectacolele sa se adreseze unei largi palete de spectatori,
deosebiti ca preferinte, varstd, preocupare, nivel de cultur teatrals, etc,;

e) atragerea spre teatru a unui numar cat mai mare de spectatori de toate varstele
§i educarea spre estetic a acestora, precum si spre receptarea valorilor artistice
autentice;

f) popularizarea realizdrilor Teatrului pentru Copii si Tineret "Ariel" ca parte
integrantd si reprezentantd a migcdrii culturii romanegti, atat in tard cat si in
strdindtate, inclusiv prin participarea la diferite manifestdri nationale Si

internationale (festivaluri, turnee, intalniri, colocvii, etc.).

Art.10. Spectacolele Teatrului pentru Copii si Tineret "Ariel" se adreseazs in primul
rand publicului tandr (copii pregcolari si scolari, adolescenti, liceeni, studenti), fars a
neglija insd nici publicul matur.

Art.11. Teatrul pentru Copii si Tineret "Ariel" isi desfésoard activitatea pe baza
unui program estetic elaborat prin consultarea Consiliului artistic al Teatrului. Acest
program determind repertoriul, componenta trupei, colaborérile, organizarea concreta a

activitatii, bugetul.
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Art.12. Pentru realizarea acestor obiective, Teatrul \pentru Copii
functioneazé cu urmétoarele trupe artistice: \” , %

a) Trupa de teatru de papusi in limba roman;

b) Trupa de teatru de papusi in limba maghiara.

Art.13. Pentru sustinerea activitdtii artistice, Teatrul pentru Copii si Tineret "Ariel"
dispune de ateliere proprii.

Art.14. Teatrul pentru Copii gi Tineret "Ariel", prin specialistii s3i, poate contribui la
formarea si perfectionarea propriilor salariati, cit si a altor persoane din tara si din
strdinatate, potrivit unor programe elaborate in comun cu institutii specializate.

Art.15. Teatrul pentru Copii si Tineret "Ariel" poate inchiria, cu respectarea
prevederilor legale in materie, bunuri avute in administrare, in special in vederea derulsrii
de activitdti auxiliare prin care se oferd publicului functiuni si servicii necesare activitatilor
culturale, educative sau recreative.

Art.16. Teatrul pentru Copii si Tineret "Ariel" poate organiza si realiza in nume
propriu activitdti auxiliare de natura prestarilor de servicii citre terti - persoane fizice sau
juridice - prin programe anuale sau de perspectiva.

Art.17. Teatrul pentru Copii si Tineret "Ariel" poate da si lua cu imprumut, cu
respectarea legislatiei speciale in vigoare atat bunuri culturale, cét si alte categorii de
bunuri.

Art.18. Teatrul pentru Copii si Tineret "Ariel" poate servi totodatd ca laborator de
studiu si practica pentru studenti, doctoranzi etc., ca institutie de stagiu temporar pentru
tineri, specialisti in formare sau perfectionare din toate t3rile, potrivit unor programe
elaborate in comun cu institutiile de invatdmant interesate si agreate de Ministerul Culturii

§i de celelalte organe centrale de specialitate cu atributii in domeniu.
CAPITOLUL III. STRUCTURA ORGANIZATORICA. CONDUCEREA SI PERSONALUL

Art.19.  Functionarea Teatrului, este asiguratd prin activitatea personalului
artistic, tehnic si administrativ, angajat cu contract individual de munc¥, precum si prin
activitatea unor persoane care participa la realizarea actului artistic in baza unor contracte
reglementate de Codul Civil privind dreptul de autor si drepturi conexe.

Art.20. Structura organizatoricd si statul de functii ale Teatrului pentru Copii si
Tineret "Ariel" se stabilegte de cdtre director i se aproba de Consiliul Judetean, conform

reglementarilor in vigoare.



Art.21. Numdrul personalului Si repartizarea acestwa\pe seq;u seryrcn birouri si
compartimente, cu incadrarea in alocatia bugetara fixata pentru\ﬁi@ta_Qreﬁtunlor salariale,
se stabilesc in functie de complexitatea si de volumul activitatilor deSfaéurate.

Activitatea fiecdrui salariat este normat3 prin fisa postului si reglementaty de
Regulamentul de ordine interioars.

Art.22. Functiile de conducere si executie de specialitate care pot fi utilizate de
Teatrul pentru Copii si Tineret "Ariel" sunt cele prevézute de reglementrile legale in
vigoare pentru aceste unititi de culturs.

Art.23. (1) Conducerea curents a Teatrului pentru Copii si Tineret "Ariel" se asigur
de cdtre director, care se numeste de catre Consiliul Judetean Mures, in urma concursului
de proiecte de management, organizat si desfdsurat conform legii.

(2) Prin decizie, directorul numeste un Consiliu administrativ, cu rol
deliberativ, format din: director, contabil sef, un sef de productie, doi sefi de sectie (trupa
romana si trupa maghiard) si un reprezentant al Consiliului Judetean Mures. Consiliul
administrativ are atributii in adoptarea programelor administrative trimestriale si anuale
ale institutiei, (programe de reparatii, dotdri, protectia muncii, igiens, s¥nitate Si
securitate in muncs, PSI).

(3) Tot prin decizie a directorului se infiinteazd un Consiliu artistic, cu rol
consultativ, format din personalitdti culturale din institutie si din afara acesteia cu atributji
referitoare la programele Si proiectele artistice (repertoriul de spectacole, programul
actiunilor culturale, proiecte periodice).

Art.24. Ocuparea functiilor de conducere si de executie se face prin concurs cu
respectarea reglementdrilor in vigoare.

Art.25. Personalul de executie, de specialitate al Teatrului pentru Copii si Tineret
"Ariel" este format din artisti cu studii superioare teatrale si de nivel liceal. Absolventii altor
institutii de invatdmant superior ori liceal, incadrati in institutie, se vor forma prin
activitatea la locul de muncs, cursuri de specialitate si prin alte forme stabilite de lege.

Art.26. in statul de functii, pot fi previzute si functii pentru desfdsurarea altor
activitdti auxiliare: administratje, secretariat, gospoddrire, intretinere, paz.

Art.27. Functiile din activitatea de administratie, secretariat, gospodadrire,
intretinere si pazd precum si conditiile de ocupare a acestora sunt cele prevdzute de
reglementdrile in vigoare pentru unitdtile bugetare.

Art.28. Directorul Teatrului pentru Copii si Tineret "Ariel" ia md3suri pentru
organizarea activitati pe baza programelor anuale si trimestriale, raspunzand de
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Consiliul Judetean Mures. R

Art.29. Directorul reprezintd Teatrul pentru Copii si Tineret "Ariel" in relatiile cu alte
organisme, institutii, persoane fizice juridice. In anumite situatii directorul poate s3 delege
atributia sa de reprezentare, unui membru de conducere.

Art.30. Atributiile si competentele personalului de specialitate, administrativ si ale
muncitorilor se stabilesc prin Regulamentul de ordine interioard si prin fisele de post
respective. Obiectivele concrete si responsabilititile curente se stabilesc prin programele
de activitate.

Art.31. Teatrul pentru Copii si Tineret , Ariel” desfdsoara activitatea de impresariere
a productiilor proprii, prin cate un compartiment cu atributii specifice, deservind fiecare

trupa.
CAPITOLUL IV. DISPOZITII FINALE

Art.32. in baza prezentului regulament, Teatrul pentru Copii si Tineret "Ariel" isi
intocmegte un regulament de ordine interioars.

Art.33. Planul anual de venituri si cheltuieli al Teatrului pentru Copii si Tineret
JAriel”, se propune spre aprobare Consiliului Judetean Mures iar dupd aprobare,
rdspunderea pentru executarea acestuia ii revine directorului in baza Contractului de
management.

Art.34. Prezentul regulament intr in vigoare la data adoptdrii lui. Cu aceeasi datj
isi inceteaza valabilitatea orice alte regulamente contrare.

Art.35. Prezentul Regulament se completeazs cu prevederile actelor normative in
vigoare. Modificdrile la prezentul regulament pot fi ficute numai in baza hot3rarii
Consiliului Judetean Mures, in functie de evolutia legislatiei sau la propunerea conducerii

Teatrul pentru Copii si Tineret "Ariel".



Anexa 4 la Caietul de obiective

ROMANIA
JUDETUL MURES
CONSILIUL JUDETEAN

6710030402 Tei{Fil pentru Copil si Tineret
Capitolul 67 "Ariel”
Subcapitolul 1003
:‘; Denumirea indicatorilor Cod Planificat
1 TOTAL VENITURI (cod 00.02+00.15+00.16+00.17+45.10+46.10+48.10) 000110 4.346.000
2 I. VENITURI CURENTE ( cod 00.03+00.12) 0002 350.000
8 C. VENITURI NEFISCALE ( cod 00.13+00.14) 0012 350.000
20 |C2. VANZARI DE BUNURI Sl SERVICII (cod 33.10+34.10+35.10+36.10+37.10) |0014 350.000
Venituri din prestari de servicii si alte activitati (cod 33.10.05 + 33.10.08
+33.10.09+ 33.10.13 + 33.10.14 + 33.10.16 + 33.10.17 + 33.10.19 +
21 |33.10.20+33.10.21+33.10.30 la 33.10.32 + 33.10.50) 3310 350.000
35 |Alte venituri din prestari de servicii si alte activitati 331050 350.000
61 |IV. SUBVENTII (cod 00.18) 0017 3.996.000
SUBVENTII DE LA ALTE NIVELE ALE ADMINISTRATIEI PUBLICE (cod
62 |42.10+43.10) 0018 3.996.000
SUBVENTII DE LA ALTE ADMINISTRATII (cod
43.10.09+43.10.10+43.10.14+43.10.15+43.10.16+43.10.17+43.10.19+43.10.31
71 |+43.10.33) 4310 3.996.000
72  |Subventii pentru institutii publice 431009 3.996.000
206 |VENITURILE SECTIUNII DE FUNCTIONARE (cod 00.02+00.16+00.17) 000110 4.346.000
207 |l. VENITURI CURENTE ( cod 00.03+00.12) 0002 350.000
213 |C. VENITURI NEFISCALE ( cod 00.13+00.14) 0012 350.000
225 |C2. VANZARI DE BUNURI SI SERVICII (cod 33.10+34.10+35.10+36.10+37.10) [0014 350.000
Venituri din prestari de servicii si alte activitati (cod 33.10.05 + 33.10.08
+33.10.09+ 33.10.13 + 33.10.14 + 33.10.16 + 33.10.17 + 33.10.19 +
226 |33.10.20+33.10.21+33.10.30 la 33.10.32 + 33.10.50) 3310 350.000
240 |Alte venituri din prestari de servicii si alte activitati 331050 350.000
259 |IV. SUBVENTII (cod 00.18) 0017 3.996.000
SUBVENTII DE LA ALTE NIVELE ALE ADMINISTRATIE!I PUBLICE (cod
260 [42.10+43.10) 0018 3.996.000
SUBVENTII DE LA ALTE ADMINISTRATII (cod
266 |43.10.09+43.10.10+43.10.15+43.10.33+43.10.40) 4310 3.996.000
267 |Subventii pentru institutii publice 431009 3.996.000
TOTAL CHELTUIELI (SECTIUNEA DE FUNCTIONARE+SECTIUNEA DE
425 |DEZVOLTARE) 4.346.000
426 [SECTIUNEA DE FUNCTIONARE (cod 01+79+85) F 4.346.000
427 |CHELTUIELI CURENTE (cod 10+20+30+40+50+51SF+555F +57+59) 01F 4.346.000
428 |TITLUL | CHELTUIELI DE PERSONAL (cod 10.01+10.02+10.03) 10 4.006.000
Cheltuieli salariale in bani (cod 10.01.01+10.01.03 la 10.01.08 +10.01.10 Ia
429 110.01.16 +10.01.17+10.01.29+10.01.30) 1001 3.829.000
430 |Salarii de baza 100101 3.321.000
433 |Sporuri pentru conditii de munca 100105 281.000
440 |[Indemnizatii platite unor persoane din afara unitatii 100112 60.000
441 |Indemnizatii de delegare 100113 10.000
445 |Indemnizatii de hrana 100117 157.000
456 |Contributii (cod 10.03.01 la 10.03.06) 1003 177.000
457 |Contributii de asigurari sociale de stat 100301 88.000
463 |Contributia asiguratorie pentru munca 100307 89.000
TITLUL 1l BUNURI SI SERVICII (cod 20.01 la 20.06+20.09 la 20.16+20.18 la
465 |20.25+20.27+20.30+20.37) 20 300.000
466 |Bunuri si servicii (cod 20.01.01 la 20.01.09+20.01.30) 2001 209.000
467 |Furnituri de birou 200101 1.000
468 |Materiale pentru curatenie 200102 2.000
469 |Incalzit, lluminat si forta motrica : 200103 60.000




Anexa 4 la Caietul de obiective

:‘; Denumirea indicatorilor Planificat
470 |Apa, canal si salubritate 5.000
473 |Transport 200407-0% " 7.000
474 |Posta, telecomunicatii, radio, tv, internet 200108 4.000
475 |Materiale si prestari de servicii cu caracter functional 200109 10.000
476 _|Alte bunuri si servicii pentru intretinere si functionare 200130 120.000
490 |Deplasari, detasari, transferari (cod 20.06.01+20.06.02) 2006 15.000
491 |Deplasari inteme, detasari, transferari 200601 5.000
492 |Deplasari in strainatate 200602 10.000
495 |Carti, publicatii si materiale documentare 2011 1.000
498 |Protectia muncii 2014 10.000
Alte cheltuieli (cod 20.30.01 |a
512 20.30.04+20.30.06+2D.30.07+20.30.09+20.30.30) 2030 65.000
516 |Chirii 203004 50.000
520 |Alte cheltuieli cu bunuri si servicii 203030 15.000
TITLUL X ALTE CHELTUIEL] (cod 59.01 + 59.02 + 59.08 +59.11 +59 12 +59.15
578 |+59.17 +59.20+59.22 +59.25 +59.30+59.35+59.40+59.41) 59 40.000
591 [Sume aferente persoanelor cu handicap neincadrate 5940 40.000




Anexa 5 la la Caietul de obiective

ROMANIA
JUDETUL MURES
CONSILIUL JUDETEAN

¥, W/
6710030402/ TEatrul. pentru Copii si Tineret
Capitolul 67 "Ariel”
Subcapitolul 1003
:; Denumirea indicatorilor Cod Planificat
TOTAL VENITURI (cod 00.02+00.15+00.16+00.17+45.10+46.10+48.10) 000110 4.934.000
2 I. VENITURI CURENTE ( cod 00.03+00.12) 0002 350.000
C. VENITURI NEFISCALE ( cod 00.13+00.14) 0012 350.000
20 |C2. VANZARI DE BUNURI SI SERVICII (cod 33.10+34.10+35.10+36.10+37.10) |0014 350.000
Venituri din prestari de servicii si alte activitati (cod 33.10.05 + 33.10.08
+33.10.09+ 33.10.13 + 33.10.14 + 33.10.16 + 33.10.17 + 33.10.19 +
21 |33.10.20+33.10.21+33.10.30 la 33.10.32 + 33.10.50) 3310 350.000
35 |Alte venituri din prestari de servicii si alte activitati 331050 350.000
61 |IV. SUBVENTII (cod 00.18) 0017 4.584.000
SUBVENTII DE LA ALTE NIVELE ALE ADMINISTRATIEI PUBLICE (cod
62 [42.10+43.10) 0018 4.584.000
SUBVENTII DE LA ALTE ADMINISTRATII (cod
43.10.09+43.10.10+43.10.14+43.10.15+43.10.16+43.10.17+43.10.19+43.10.31
71 |+43.10.33) 4310 4.584.000
72  |Subventii pentru institutii publice 431009 4.534.000
84 |Subventii pentru institutiile publice destinate sectiunii de dezvoltare 431019 50.000
206 |VENITURILE SECTIUNII DE FUNCTIONARE (cod 00.02+00.16+00.17) 000110 4.884.000
207 |I. VENITURI CURENTE ( cod 00.03+00.12) 0002 350.000
213 [C. VENITURI NEFISCALE ( cod 00.13+00.14) 0012 350.000
225 |C2. VANZARI DE BUNURI SI SERVICII (cod 33.10+34.10+35.10+36.10+37.10) | 0014 350.000
Venituri din prestari de servicii si alte activitati (cod 33.10.05 + 33.10.08
+33.10.09+ 33.10.13 + 33.10.14 + 33.10.16 + 33.10.17 + 33.10.19 +
226 |33.10.20+33.10.21+33.10.30 la 33.10.32 + 33.10.50) 3310 350.000
240 |Alte venituri din prestari de servicii si alte activitati 331050 350.000
259 |IV. SUBVENTII (cod 00.18) 0017 4.534.000
SUBVENTII DE LA ALTE NIVELE ALE ADMINISTRATIEI PUBLICE (cod
260 |42.10+43.10) 0018 4.534.000
SUBVENTII DE LA ALTE ADMINISTRATII (cod
266 |43.10.09+43.10.10+43.10.15+43.10.33+43.1 0.40) 4310 4.534.000
267 |Subventii pentru institutii publice 431009 4.534.000
VENITURILE SECTIUNII DE DEZVOLTARE (cod 00.02+ 00.15+00.16+
276 |00.17+45.10+46.10+48.10) - TOTAL 000110 50.000
291 [IV. SUBVENTII (cod 00.18) 0017 50.000
SUBVENTII DE LA ALTE NIVELE ALE ADMINISTRATIEI PUBLICE (cod
202 |42.10+43.10) 0018 50.000
SUBVENTII DE LA ALTE ADMINISTRATII (cod
297 |43.10.14+43.10.16+43.10.17+43.10.19+43.10.31) 4310 50.000
307 |Subventii pentru institutiile publice destinate sectiunii de dezvoltare 431019 50.000
TOTAL CHELTUIELI (SECTIUNEA DE FUNCTIONARE+SECTIUNEA DE
425 |DEZVOLTARE) 4.934.000
426 |SECTIUNEA DE FUNCTIONARE (cod 01+79+85) F 4.884.000
427 |CHELTUIELI CURENTE (cod 10+20+30+40+50+51SF+555F +57+59) 01F 4,884.000
428 |TITLUL | CHELTUIELI DE PERSONAL (cod 10.01+10.02+10.03) 10 4.364.000
Cheltuieli salariale in bani (cod 10.01.01+10.01.03 la 10.01.08 +10.01.10 la
429 [10.01.16 +10.01.17+10.01.29+10.01.30) 1001 4.112.000
430 |Salarii de baza 100101 3.585.000
433 |Sporuri pentru conditii de munca 100105 275.000
434 |Alte sporuri 100106 10.000
440 |Indemnizatii platite unor persoane din afara unitatii 100112 50.000
441 |Indemnizatii de delegare 100113 15.000
445 |Indemnizatii de hrana 100117 177.000
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448 |Cheltuieli salariale in natura (cod 10.02.01 la 10.02.06+10.02.30) 1002 : 2 74.000
454 |Vouchere de vacanta 100206 e 74.000
456 |Contributii (cod 10.03.01 la 10.03.06) 10 EEEE 178.000
457 |Contributii de asigurari sociale de stat 100301 87.000
463 |Contributia asiguratorie pentru munca 100307 91.000

TITLUL Il BUNURI SI SERVICII (cod 20.01 la 20.06+20.09 la 20.16+20.18 la
465 [20.25+20.27+20.30+20.37) 20 470.000
466 |Bunuri si servicii (cod 20.01.01 la 20.01.09+20.01.30) 2001 324.500
467 |Furnituri de birou 200101 500
468 |Materiale pentru curatenie 200102 500
469 |Incalzit, lluminat si forta motrica 200103 90.000
470 |Apa, canal si salubritate 200104 500
473 |Transport 200107 30.000
474 |Posta, telecomunicatii, radio, tv, internet 200108 8.000
475 |Materiale si prestari de servicii cu caracter functional 200109 45.000
476 |Alte bunuri si servicii pentru intretinere si functionare 200130 150.000
477 |Reparatii curente 2002 70.000
490 [Deplasari, detasari, transferari (cod 20.06.01+20.06.02) 2006 18.000
491 |Deplasari inteme, detasari, transferari 200601 15.000
492 |Deplasari in strainatate 200602 3.000
495 |Carti, publicatii si materiale documentare 2011 1.500
498 |Protectia muncii 2014 6.000

Alte cheltuieli (cod 20.30.01 la
512 |20.30.04+20.30.06+20.30.07+20.30.09+20.30.30) 2030 50.000
516 |Chirii 203004 30.000
520 |Alte cheltuieli cu bunuri si servicii 203030 20.000

TITLUL X ALTE CHELTUIELI (cod 59.01 + 59.02 + 59.08 +59.11 +59.12 +50.15
578 |[+59.17 +59.20+59.22 +59.25 +59.30+59.35+59.40+59.41) 59 50.000
591 |Sume aferente persoanelor cu handicap neincadrate 5940 50.000
616 |SECTIUNEA DE DEZVOLTARE (cod 51+55+56+58+70+79+85) D 50.000
746 |CHELTUIELI DE CAPITAL (cod 71+72+75) 70 50.000
747 |TITLUL XIl ACTIVE NEFINANCIARE (cod 71.01 + 71.03) 71 50.000
748 |Active fixe (cod 71.01.01 la 71.01.03+71.01.30) 7101 50.000
752 |Alte active fixe 710130 50.000




Anexa 6 la Caietul de obiective

ROMANIA
JUDETUL MURES 7
CONSILIUL JUDETEAN S
{
BUGET PE TITLURI DE CHELTUIELI, ARTICOLE $I ALINIA}’%‘%EE ANUE 2023
N
6710030402 Teatrul pentru Copii si Tineret
Capitolul 67 "Ariel”
Subcapitolul 1003 mii lei
:; Denumirea indicatorilor Cod Planificat
TOTAL VENITURI (cod 00.02+00.15+00.16+00.17+45.10+46.10+48.10) 000110 4.950
2 I. VENITURI CURENTE ( cod 00.03+00.12) 0002 350
C. VENITURI NEFISCALE ( cod 00.13+00.14) 0012 350
20 |C1.VENITURI DIN PROPRIETATE (cod 30.10+31.10) 0013 350
21 |Venituri din proprietate (cod 30.10.05+30.10.08+30.10.09+30.10.50) 3010 350
35 |Alte venituri din proprietate 301050 350
61 |IV. SUBVENTII (cod 00.18) 0017 4.600
SUBVENTII DE LA ALTE NIVELE ALE ADMINISTRATIEI PUBLICE (cod
62 |42.10+43.10) 0018 4.600
SUBVENTII DE LA ALTE ADMINISTRATII (cod
43.10.09+43.10.10+43.10.14+43.10.15+43.10.16+43.10.17+43.10.19+43.10.31
71 |+43.10.33) 4310 4.600
72  |Subventii pentru institutii publice 431009 4.350
84 |Subventii pentru institutiile publice destinate sectiunii de dezvoltare 431019 250
206 |VENITURILE SECTIUNII DE FUNCTIONARE (cod 00.02+00.16+00.17) 000110 4.700
207 |I. VENITURI CURENTE ( cod 00.03+00.12) 0002 350
213 |C. VENITURI NEFISCALE ( cod 00.13+00.14) 0012 350
225 |C1. VENITURI DIN PROPRIETATE (cod 30.10+31.10) 0013 350
226 |Venituri din proprietate (cod 30.10.05+30.10.08+30.10.09+30.10.50) 3010 350
240 |Alte venituri din proprietate 301050 350
259 |IV. SUBVENTII (cod 00.18) 0017 4.350
SUBVENTII DE LA ALTE NIVELE ALE ADMINISTRATIEI PUBLICE (cod
260 |42.10+43.10) 0018 4.350
SUBVENTII DE LA ALTE ADMINISTRATII (cod
266 |43.10.09+43.10.10+43.10.15+43.10.33+43.10.40) 4310 4.350
267 |Subventii pentru institutii publice 431009 4.350
VENITURILE SECTIUNII DE DEZVOLTARE (cod 00.02+ 00.15+00.16+
276 |00.17+45.10+46.10+48.10) - TOTAL 000110 250
291 |IV. SUBVENTII (cod 00.18) 0017 250
SUBVENTII DE LA ALTE NIVELE ALE ADMINISTRATIE! PUBLICE (cod
292 [42.10+43.10) 0018 250
SUBVENTII DE LA ALTE ADMINISTRATII (cod
297 143.10.14+43.10.16+43.10.17+43.10.19+43.10.31) 4310 250
307 |Subventii pentru institutiile publice destinate sectiunii de dezvoltare 431019 250
TOTAL CHELTUIELI (SECTIUNEA DE FUNCTIONARE+SECTIUNEA DE
425 |DEZVOLTARE) 4,950
426 |SECTIUNEA DE FUNCTIONARE (cod 01+79+85) F 4.700
427 |CHELTUIELI CURENTE (cod 10+20+30+40+50+51SF+55SF +57+59) 01F 4,700
428 |TITLUL | CHELTUIELI DE PERSONAL (cod 10.01+10.02+10.03) 10 4.144
Cheltuieli salariale in bani (cod 10.01.01+10.01.03 la 10.01.08 +10.01.10 la
429 (10.01.16 +10.01.17+10.01.29+10.01.30) 1001 3.903
430 |Salarii de baza 100101 3.370
433 |Sporuri pentru conditii de munca 100105 265
434 |Alte sporuri 100106 13
440 |Indemnizatii platite unor persoane din afara unitatii 100112 60
441 |Indemnizatii de delegare 100113 35
445 |Indemnizatii de hrana 100117 160
448 |Cheltuieli salariale in natura (cod 10.02.01 la 10.02.06+10.02.30) 1002 76
454 [Vouchere de vacanta 100206 76
456 |Contributii (cod 10.03.01 la 10.03.08) 1003 165
457 |Contributii de asigurari sociale de stat 100301 80




Nr.

Denumirea indicatorilor

Planificat

Rd.
463 |Contributia asiguratorie pentru munca 85
TITLUL It BUNURI SI SERVICH (cod 20.01 la 20.06+20.09 la 20.16+20.18 Ia
465 [20.25+420.27+20.30+20.37) : 500
466 [Bunuri si servicii (cod 20.01.01 la 20.01.09420.01.30) 2001 269
467 {Furnituri de birou 200101 2
468 |Materiale pentru curatenie 200102 1
469 |[Incalzit, lluminat si forta motrica 200103 90
470 |Apa, canal si salubritate 200104 10
473 |Transport 200107 45
474 |Posta, telecomunicatii, radio, tv, internet 200108 6
475 |Materiale si prestari de servicii cu caracter functional 200109 35
476 |Alte bunuri si servicii pentru intretinere si functionare 200130 80
477 |Reparatii curente 2002 40
490 |Deplasari, detasari, transferari (cod 20.06.01 +20.06.02) 2006 14
491 |Deplasari interne, detasari, transferari 200601 12
492 |Deplasari in strainatate 200602 2
495 |Carti, publicatii si materiale documentare 2011 2
498 |Protectia muncii 2014 5
Alte cheltuieli (cod 20.30.01 la
512 ]20.30.04+20.30.06+20.30.07+20.30.09+20.30.30) 2030 170
516 |Chirii 203004 110
520 |Alte cheltuieli cu bunuri si servicii 203030 60
TITLUL X ALTE CHELTUIELI (cod 59.01 + 59.02 + 59.08 +59.11 +59.12 +59.15
578 |+59.17 +59.20+59.22 +59.25 +59.30+59.35+59.40+59.41) 59 56
591 |Sume aferente persoanelor cu handicap neincadrate 5940 56
616 |SECTIUNEA DE DEZVOLTARE (cod 51+55+56+58+70+79+85) D 250
746 |CHELTUIELI DE CAPITAL (cod 71+72+75) 70 250
747 |TITLUL XIl ACTIVE NEFINANCIARE (cod 71.01 + 71.03) 71 250
748 |Active fixe (cod 71.01.01 la 71.01.03+71.01.30) 7101 250
752 |Alte active fixe 710130 250
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_Anexa7 la Caietul de obiective

Lista programelor si proiectelor desfasurate in éﬁ;'imii t'reli ani, @21-2023

Teatrul pentru Copii si Tineret ”Ariel”
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Anul 2022

Nr.crt. | Numele Anul 2021 Anul 2023
programelor si
ale proiectelor
1. Programul de baza: ANIMATIA PENTRU COPII

1 Proiectul: Repertoriu de | Repertoriu de | Repertoriu de
spectacole pentru | spectacole pentru | spectacole pentru
copii la sectia roméana | copii la sectia | copii la sectia

romana romana

2. Proiectul: Repertoriu de | Repertoriu de | Repertoriu de
spectacole pentru | spectacole pentru | spectacole pentru
copii la sectia | copii la sectia | copii la sectia
maghiara maghiara maghiara

3 Proiectul: Participarea la | Participarea la | Participarea la
festivaluri in tard cu | festivaluri in tara cu | festivaluri in tara
spectacole de | spectacole de | cu spectacole de
animatie ale sectiei | animatie ale sectiei | animatie ale
romane romane sectiei romane

4. Proiectul: Participare la | Participare la | Participare la
festivaluri in tard cu | festivaluri in tard cu | festivaluri in tard
spectacole de | spectacole de | cu spectacole de
animatie ale sectiei | animatie ale sectiei | animatie ale
maghiare maghiare sectiei maghiare

5. Proiectul: Participare la | Participare la | Participare Ia
festivaluri in | festivaluri in | festivaluri in
strdindtate cu | strdindtate cu | strdindtate cu
spectacole ale sectiei | spectacole ale | spectacole ale
romane si maghiare sectiei romane si | sectiei roméne si

maghiare maghiare

6. Proiectul: Spectacole ale | Spectacole ale | Spectacole ale
sectiilor romand si | sectillor romand si | sectiilor romana
maghiara in | maghiara in | si maghiard in
colaborare cu teatre | colaborare cu teatre | colaborare cu
similare din tara si | similare din tard si | teatre similare din
strdinatate strdinatate tara si strdinatate

7. Proiectul: Microstagiune de | Microstagiune de | Microstagiune de
spectacole in circuit | spectacole in circuit | spectacole in
festivalier festivalier circuit festivalier

8. Proiectul: Eu merg la teatru - | Eu merg la teatru - | Eu merg la teatru
sectiile romand si | sectille romand si |- sectiile romana
maghiara maghiara si maghiara
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9. Proiectul: Program de | Program:, 1 de [zProgram de
publicitate - | publicitate; 1 publicitate -
marketing marketing *uQD_Ej‘:/ marketing

10. Proiectul: Teatrul pentru copii | Teatrul pentru copii | Teatrul pentru
in spatii | in spatii | copii in spatii
neconventionale neconventionale neconventionale

. Proiectul: Microstagiune Microstagiune
estivala estivald

Proiectul: Crearea si
consolidarea unei
retele teatrale in
parteneriat

13 Proiectul: Psihologia Psihologia
spectatorului spectatorului

Festival
Internaional Ariel
2. Programul: ATELIERE DE CREATIE

1. Proiectul: Artele scenice in | Artele scenice in | Artele scenice in
initierea si formarea | initierea si formarea initierea si
copiilor de 0-3 ani copiilor de 0-3 ani formarea copiilor

de 0-3 ani

Z. Proiectul: Intalniri  duminicale | Intalniri  duminicale | Intalniri
cu copiii de 3-12 ani cu copiii de 3-12 ani | duminicale cu

copiii de 3-12 ani

3. Proiectul: Ateliere de creatie, | Ateliere de creatie, | Ateliere de
examene, prezentdri | examene, prezentiri creatie, examene,
(traditie, inovatie, | (traditie, inovatie, | prezentiri
experiment) experiment) (traditie, inovatie,

experiment)

4. Proiectul: Ateliere de | Ateliere de | Ateliere de
dramaturgie si | dramaturgie si | dramaturgie si
animatie animatie animatie

3. Programul: UNDERGROUD

1. Spectacole ale | Spectacole ale | Spectacole ale
sectiilor romane si | sectiilor romane si sectiilor romaéne
maghiara pentru | maghiara pentru | si maghiara
copiii de 10-14 ani copiii de 10-14 ani pentru copiii de

10-14 ani
2, Drama in educatie - | Drama in educatie - | Drama in educatie

teatru in educatie

teatru in educatie

- teatru in
educatie
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